Bildmotive

Verwenden Sie Bilder, welche Vielfalt (z. B. bei Herkunft oder
ethnischer Zugehorigkeit, aber auch von Geschlecht, Alter oder
Behinderung) sichtbar machen.

B Nutzen Sie Bilder, auf denen vielfaltige Menschen bei
gemeinschaftlichen Tatigkeiten gezeigt werden.
B Vermeiden Sie Stereotype.

M Nicht alle Bilder konnen ,, Vielfalt” abbilden. Verwenden
Sie eine ausgewogene Mischung: Vielfalt nicht immer,
aber immer ofter.

Foto: Fotolia, CCO-Lizenz

Bildaufbau

Achten Sie beim Bildaufbau darauf, wie die abgebildeten
Personen wirken. Der Bildaufbau beeinflusst unterbewusst die
Wahrnehmung und Bewertung.

B Personen wirken kompetent und dominant, wenn
¢ sie im Vordergrund stehen
¢ sie mittig positioniert sind
¢ sie fokussiert sind
¢ sie eine aktive Rolle einnehmen
(bspw. etwas erklaren)
sie mit anderen Personen interagieren
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Checkliste l‘%

1 Themensetzung:
Berlicksichtigen Sie Vielfalt als Thema bei
maglichst vielen lhrer Posts?

2 Kulturelle Vielfalt:
Wirdigen Sie in lhren Online-Medien auch die
Kultur von Minderheiten?

2 Sprachliche Vielfalt:
Verwenden Sie an ausgewahlten Stellen auch
andere Sprachen als Deutsch?

4 Wortwahl und Sprache:
Zeigen Sie durch Ihre Wortwahl, dass jedes
Mitglied fiir den Verein wichtig ist und es einen
Beitrag zum Erfolg leistet?

5 Bildmotive:
Verwenden Sie Bilder, welche Vielfalt (z. B. bei
Herkunft oder ethnischer Zugehdrigkeit, aber
auch von Geschlecht, Alter oder Behinderung)
sichtbar machen?

6 Bildaufbau:
Achten Sie beim Bildaufbau darauf, wie die
abgebildeten Personen wirken?

7 Gesamteindruck:
Berticksichtigt der Gesamteindruck lhres
Internet-Auftritts kulturelle Vielfalt?
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Weiterfithrende Informationen

® Landessportbund NRW
=> Tipps fiir Vereinsmarketing:
https://www.vibss.de/vereinsmanagement/marketing/

® Landessportbund NRW
=> Rechtliche Grundlagen fiir die Offentlichkeitsarbeit:
https://www.vibss.de/vereinsmanagement/marketing/
oeffentlichkeitsarbeit/

® IN FORM (Initiative fir gesunde Erndhrung und Bewegung):
=> Leitfaden fiir die Kommunikation mit der Offentlichkeit;
auch fiir Sportvereine anwendbar
https://www.in-form.de/fileadmin/Dokumente/Materialien/
IN_FORM_Leitfaden_Kommunikation.pdf

B Goethe-Universitat Frankfurt
=> Diversitatssensible Mediensprache:
https://www.uni-frankfurt.de/66940294/

® SPIEL MIT
= Kultursensible Offentlichkeitsarbeit von Sportvereinen
https://www.researchgate.net/publication/327308065
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Kultursensible
Offentlichkeitsarbeit

Leitfaden fiir die Online-Medien von Sportvereinen

«SPIEL MIT!
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Liebe Sportvereine, Themensetzung Kulturelle Vielfalt Sprachliche Vielfalt Wortwahl und Sprache

in dieser Broschiire erhalten Sie praktische Hinweise fiir Ihre Beriicksichtigen Sie Vielfalt als Thema bei méglichst vielen Wiirdigen Sie in Ihren Online-Medien die Kulturen, die so Sie kénnen an ausgewahlten Stellen auch andere Sprachen als Zeigen Sie durch lhre Wortwahl, dass jedes Mitglied fiir den
Offentlichkeitsarbeit, die lhnen helfen sollen: Ihrer Posts. Es gibt viele Themen, die geeignet sind, Vielfalt vielféltig sind wie Ihr Verein. Dadurch zeigen Sie Respekt und Deutsch nutzen. Dadurch verstehen mehr Menschen Ihre Posts Verein wichtig ist und einen Beitrag zum Erfolg leistet.
darzustellen. Interesse. und fiihlen sich durch sie angesprochen.
v/ Personen aus verschiedenen Kulturen B Zeigen Sie Ihre Werte (, Fairplay”, ,Toleranz", B Nutzen Sie Ihren Internetauftritt, um Vielfalt als etwas B Zentrale Infos, die nur selten aktualisiert werden miissen m Verdeutlichen Sie Zugehorigkeit und Wertschatzung
anzusprechen, LSolidaritat”, ...) in einem Statement auf der Startseite. Positives darzustellen, z. B. durch eine GruBbotschaft. (Anfahrt, Trainingszeiten, ...), konnen in Fremdsprachen durch Formulierungen wie , unsere Schiedsrichterin” /
v L ) ) B Nutzen Sie bei Bekanntmachungen (z. B. Heimspiel, M Nicht nur christliche, sondern auch andere kulturelle oder Ubersetzt werden. wunser Torschiitzenkénig”.
mehr Aufmerksamkeit fir Ihren Verein zu erreichen, Sichtungstraining, ...) Motive, die Vielfalt darstellen. religiose Feiertage konnen Anlass fir GruBbotschaften ® Mehrsprachige Vereinsmitglieder kénnen als Uberset- B Feiern Sie Erfolge durch Gliickwiinsche oder direktes Lob
v den Austausch mit Interessent*innen zu intensivieren, ® Verkniipfen Sie Online-Meldungen anderer Anbieter, in sein: zer*in fungieren. Achten Sie aber auf korrekte Uberset- (z. B. ,Wir sind stolz auf euch!”).
denen es um Vielfalt geht, mit lhrer Seite. ¢ 21.3. Internationaler Tag gegen Rassismus zungen. B Loben Sie besonders auch die Ehrenamtlichen. Deren
v/ Kommunikationsbarrieren abzubauen, ® Berichten Sie iiber Mitglieder, die sich beispielsweise ¢ 21.5.Welttag der kulturellen Vielfalt L Dgs Teilen von (fremdsprachiger?) Beiltréigen Ihrfr Mit- ' Engagement ist nicht selbstverstandlich!
Ve . . als Trainer*in, Schiedsrichter*in oder Vorstandsmitglied + 30.7. Internationaler Tag der Freundschaft glieder (z. B. auf Facebook) ist eine einfache Moglichkeit, ® Nennen Sie Trainer*innen, Vorstandsmitglieder, Leistungs-
ein positives und offenes Image zu vermitteln. engagieren. Achten Sie auch hier auf Diversitat. + Ramadanfest (muslimisch), Datum variiert kulturelle Offenheit sichtbar zu machen. trager*innen (auch mit Migrationshintergrund) gerne
. e o namentlich. Sie sind das Aushangeschild Ihres Vereins.
¢ Jom Kippur (jidisch), Datum variiert

Wissenswertes fiir die Pflege von
Boxclub Wacker Gotha e.V )
Online_Medien: 15. Januar 2017 - © @ Spiel Mit Thiiringen voe

é KSV Amed Kurdischer Sportverein in Ludwigshafen hat Hallo Freunde Gerade eben - G
e el Sl S . —_—y Unsere Top-Spielerin BlaZenka Kovac verteidigt beim Thiringen-Cup ihren
Stellen Sie lhren Verein abwechslungsreich dar. Férderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts Skl fraliecdic busthaben DAS 2 iemen; Titel! Herzlichen Gliickwunsch zu diesem tollen Erfolg! Und natiirlich auch
Ihr Verein hat viele Geschichten zu erzahlen! Der Universitatssport ist nicht nur sportlicher, sondern zugleich auch sozi- S g g?gﬁ a:i 1'3;22::: ”?n‘: ?tonn;r:r:?i::e? zgounr W ks Jger eingrofesDankeschonian'ake hefierianeniund Hetier
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des Kennenlernens und Austauschs. Er versteht sich als Integrationsmotor, e s o Gefallt mir () Kommentieren /> Teilen
T 113 —_ 1ai Feiert: , Feierlichkeite d Feste d schonste Zeiten des Jahres,
. . . . . denn de_r Unlver5|t§_t§spo_rt bewegt alle — ohne na}ch dem_AI_ter, ¢_:Ier Religion, B )
Posten S ImaBig. Nichts ist so | |
osten >le regeimablg. NICNTs IST SO langwellig wie der sozialen Zugehérigkeit, der Hautfarbe, der Leistungsfahigkeit zu fragen. und Freunden ; E—
. . . - . - o . . Mehr anzeigen N .
a Urheber: Spiel Mit! Thiringen
eine Webseite (oder Facebook-Seite), auf der sich Damit iiberwindet er kulturelle oder gesellschaftliche Grenzen im wahrsten
nichts tut! Sinne des Wortes spielerisch. Er bringt die Menschen iber den Sport zusam- thrapumic calendar

men - nicht virtuell, sondern unmittelbar und direkt.
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Nutzen Sie Bilder, mit denen sich Betrachtende == ¢¥i FFH-FuBballschule bl
identifizieren konnen! 20 & .
FuBball

‘ Spiel Mit Thiiringen
6. Mai um 08:00- &
& & Heute beginnt der Ramadan. Auch in Tharingen fur einige

muslimische Sportlerinnen der wichtigste Monat im Jahr. Wir winschen
euch einen gesegneten Fastenmonat!

Antworten Sie schnell und kompetent auf
Anfragen.

509 Aufrufe

Ghamandan Alizadah
11. Oktober 2016
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| Ubersetzung anzeigen

Priifen Sie jede Vertffentlichung, um Fake-News
vorzubeugen.
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